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Приоритетные направления развития системы образования Алтайского края, города Барнаула, МБОУ «СОШ № 76»  на 2012/2013 учебный  год базировались на ключевых положениях Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию, поручениях Президента и Председателя Правительства Российской Федерации, документах Министерства образования и науки Российской Федерации, Главного управления по образованию и делам молодежи Алтайского края. 

Стратегической основой работы администрации и коллектива школы является национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», определяющая следующие приоритеты развития  учреждения:

1. Формирование современной школьной инфраструктуры.

2. Развитие здоровьесберегающих технологий обучения.

3. Построение всеохватывающей системы раннего выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи.

4. Активизация процессов стандартизации и обновления содержания образования.

5. Развитие учительского потенциала.

6. Расширение самостоятельности школы.

Реализация данных приоритетных направлений осуществлялась на основе комплекса мер по модернизации общего образования в Алтайском крае в 2012 году, обеспечение мероприятий которого стало главной задачей в сфере общего образования, Планом действий по модернизации общего образования в городе Барнауле на 2011-2015 г.г., Комплексной программы развития УО на 2011-2014 годы.

     Исполнение Комплексной программы развития УО в 2012/2013 учебном году шло по шести направлениям в соответствии с общешкольным планом работы школы.

    В 2012/2013 учебном году педагогическим коллективом УО была выдвинута следующая цель: создание условий для реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Комплексной программы развития УО на 2011-2014 годы в целях формирования нравственной, гармоничной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения
     Уважаемые ученики, родители, друзья и партнеры школы! Предлагаем вашему вниманию Публичный информационный доклад, в котором представлены результаты деятельности школы за 2012/2013 учебный год. В докладе содержится информация о том, чем живет школа, как работает, какие у нее потребности, чего она достигла. Коллектив школы надеется в вашем лице получить поддержку в решении конкретных задач. Более подробно с предложенными материалами можно ознакомиться по адресу: www:alted.ru/oo440//.

     Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 76» была открыта в 1969г. Наше образовательное учреждение ориентировано на создание в школе психолого-педагогических условий, обеспечивающих развитие каждого ученика в соответствии с возможностями, интересами.

     МБОУ «СОШ № 76» находится в жилом массиве пос. Южный Центрального района г. Барнаула. В десяти минутах ходьбы от школы расположен спортивный комплекс «Рубин», бассейн «Амфибия». Поблизости от школы находится живописный бор. Вокруг школы расположены многоэтажные жилые дома.

     В школе созданы условия для успешного обучения и сохранения здоровья детей. 

     51,6 % учеников учатся без троек. В 2012/2013 учебном году в 36 классах обучалось 961 учащихся.

     Директор школы Сапожкова Ольга Михайловна.

· Лицензия комитета по образованию администрации г. Барнаула 

     серия А № 0000615 от 20 июля 2011г.

· Свидетельство о государственной аккредитации: 

     регистрационный № 097 от 20 июля 2011г. Серия 22АА№ 000700.

     Важными событиями прошедшего года стали:

· Школа заняла 1 место в спартакиаде учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений за 2012/13 учебный год.
2. Состав обучающихся и социальные особенности семей
	Ступень образования 
	Классы 
	2012/2013 учебный год
	Средний возраст учащихся

	
	
	Кол-во классов
	Кол-во уч-ся
	

	Начальная
	1
	4
	111
	7

	
	2
	4
	117
	8

	
	3
	4
	116
	9

	
	4
	4
	106
	10

	
	1-4
	16
	450
	

	Основная 
	5
	4
	108
	11

	
	6
	3
	76
	12

	
	7
	4
	100
	13

	
	8
	3
	74
	14

	
	9
	3
	84
	15

	
	5-9
	17
	442
	

	Старшая 
	10
	1
	30
	16

	
	11
	2
	39
	17

	Итого 
	1-11
	36
	961
	


     Средняя наполняемость классов – 26,8 человек. 

Социальный паспорт школы
	№ п/п
	Категории
	Количество

	1.
	Количество учащихся в школе
	961

	2.
	Количество классов
	36

	3.
	Количество малообеспеченных семей 
	134

	4.
	Количество в них детей
	192

	5.
	Количество в них детей – учащихся МОУ «СОШ № 76»
	176

	6.
	Количество многодетных семей
	27

	7.
	Количество в них детей
	86

	8.
	Количество неблагополучных семей
	5

	9.
	Количество неполных семей
	206

	10.
	Количество в них детей
	256

	11.
	Всего «трудных» учащихся
	9

	12.
	Из них на учете в школе 
	9

	13.
	На учете в ОДН
	9

	14.
	Опекаемых семей
	16

	15.
	Количество опекаемых детей
	19

	16.
	Количество детей-инвалидов
	7


3. Структура управления школой
В 2012 – 2013 учебном году  в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» продолжал функционировать Управляющий совет, который способствовал заинтересованному участию родителей и местного сообщества в управлении образовательным учреждением. 

  Организационной формой деятельности управляющего совета стало проведение заседаний.

       Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным органом управления учреждения. Работа педагогического совета регламентировалась Положением о педагогическом совете.

Разработана и утверждена Комплексная программа развития УО на 2011 – 2014 годы, которая размещена на сайте школы. Ежегодно публичный доклад – отчет администрации перед общественностью – также публикуется на школьном сайте.

В 2010/2011 году началась работа по переходу на электронный документооборот, которая будет продолжаться в этом году.

Директор
     Педагогический                                                               Заведующий                          
                                                                                                библиотекой 

  Управляющий Совет

Попечительский Совет

  
 Методический Совет


Зам. директора по УВР

 Зам. директора по ВР

Психологическая 

1-4
   5-9
    10-11               1-4
   5-9
    10-11                    служба
         
Спортивные секции

Классные руководители 
Кружки, клубы







  Методическое  





Учителя-предметники

   объединение  




Учащиеся 

4. Учебный план и образовательные программы, реализуемые в образовательном учреждении. Режим обучения
    Образовательный процесс на 1 ступени в общеобразовательном учреждении осуществляется на основе базисного учебного плана и регламентируется расписанием занятий. 

Учебный план для I-IVклассов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения государственных  программ начального общего образования. 

Продолжительность учебного года на первой ступени общего образования составляет 34 недели, в 1 классе — 33 недели. 

В школе устанавливается следующий режим занятий:  неделя в 1-3 классах- 5 дней, в 4-11 классах- 6 дней.

Часы компонента образовательного учреждения использованы на увеличение количества часов, отводимых на отдельные предметы, указанные в федеральном компоненте учебного плана. 

Учебный план для 5-9 классов ориентирован на 5-летний нормативный срок освоения государственных программ основного общего образования. Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 35 учебных недель. По своей структуре учебный план школы в 5-9-х классах соответствует базисному учебному плану с учетом школьного компонента. На 2 ступени обучения в учебном плане сохраняется в необходимом объеме содержание, являющееся обязательным для обеспечения базового стандарта образования. 

Учебно-воспитательный процесс осуществляется по учебным планам на основе общеобразовательных программ. 

В 9-ом классе, исходя из запросов обучающихся и их родителей, в рамках компонента образовательного учреждения, организуется предпрофильная подготовка обучающихся – 1 час в неделю: элективные курсы: «Решение задач  по математике»1 час; «Учимся рассуждать», 1 час;»Твое профессиональное самоопределение», 1 час.  

Исходя из запросов родителей, в 5-7-х классах за счет часов школьного компонента в учебном плане предусмотрен 1 час в неделю на элективные курсы»: Основы информатики и ИКТ» 6-7 класс,»Система и многообразие живой природы» 7 класс, «Математическое моделирование» 6 класс.  

Таким образом, данный вариант учебного плана реализует главный принцип образования – приоритет развития личности, личностно- ориентированное обучение и воспитание школьников. 
Учебный план среднего общего образования 
План для 10-11-х классов направлен на обеспечение среднего (полного) общего образования как завершающий ступени общего образования, призван обеспечить функциональную грамотность и социальную адаптацию учащимся, содействовать их общественному и гражданскому самоопределению. Образовательный план для 10-11-х классов основан  
на базовой части федерального компонента государственного стандарта общего образования,  ориентирован на 2-летний  нормативный срок освоения государственных программ среднего (полного) общего образования. Продолжительность учебного года  среднего (полного) общего образования составляет 35 учебных недель. 
5. Условия осуществления образовательного процесса
     МБОУ «СОШ № 76» размещается в типовом здании, которое построено в 1969г. За годы работы все помещения были благоустроены и оборудованы в соответствии с требованиями. В здании имеются 27 учебных кабинетов, спортивный, тренажерный залы, библиотека, столовая, кабинет психолога. Все кабинеты соответствуют санитарным требованиям, оформлены содержательно и эстетично. 

В 2012/2013 учебном году школе выделен 1780534,59 рублей на ремонт кровли. За счет внебюджетных средств (762.000 рублей) выполнены следующие работы:  замена дверей на 1 этаже, ремонт туалета на 3 этаже, частичный ремонт отопления и канализации, ремонт кабинетов. За счет бюджета произведен косметический ремонт рекреаций, мастерских, кабинета музыки, технологии, спортивного зала.

В 2012/2013 учебном году за счет бюджетных средств и в рамках КПМО было продолжено приобретение компьютерной техники. Таким образом, на 1 июня 2013 года школа обеспечена 70 компьютерами, из них 62 используется в образовательных целях, 7 интерактивными досками, 3 принтерами, 2 ксероксами, 10 МФУ. Работают 2 компьютерных класса, в кабинет № 13 установлен компьютерный класс для начальной школы. 28 компьютеров заключены в школьную ИВС и подключены к сети Интернет. Таким образом, 100% учащихся и педагогов имеют возможность пользоваться Интернетом, сканировать, ксерокопировать и распечатывать тексты в школе. 

Увеличение компьютерной и мультимедийной техники позволило повысить долю педагогов, использующих информационно-коммуникационные технологии, до 76,5%. 

На сегодняшний день один из основных показателей материально-технической базы информатизации образования - количество учащихся на один компьютер, которое составляет в нашей школе 13,6. 

70% педагогов работают в системе «Сетевой край. Образование», что помогает классным руководителям, учителям-предметникам составлять автоматические отчеты, различные наглядные графики для проведения классных часов и родительских собраний.

В 2012/2013 учебном году Главным управлением продолжена работа, направленная на увеличение объема средств краевой субвенции на приобретение учебников, которая составила для нашей школы  213.900 рублей (924 экземпляра). Кроме того, в рамках Комплекса мер по модернизации региональной системы общего образования из средств федерального бюджета направлено  323.857 рублей, на которые заказано 1013 экземпляров учебников. Таким образом, в 2013/2014 учебном году учащиеся будут обеспечены бесплатными учебниками на 100% (в 2012/2013г.г. – 90%). За счет внебюджетных средств (30000рублей) закуплено 240 экземпляров книг согласно обязательному перечню художественной литературы для школьных библиотек.

Информационный центр-медиатека оборудован двумя компьютерами  с выходом в Интернет, телевизором, копировальной техникой. Фонд библиотечно-информационных ресурсов составляет 21.132 экземпляра: учебников – 11.248 шт., основного фонда – 9.848 экз., электронных носителей – 76 экз., периодических изданий – 38 наименований. Книгообеспеченность на 1 учащегося (без учебников)  составила 12,4%, обращаемость книжного фонда – 1,2; % охвата учащихся чтением – 96.

Постоянно пополняется спортивный инвентарь школы. В настоящее время школа обеспечена на 100% лыжами, мячами для игры в футбол, волейбол, баскетбол. Имеется тренажерный зал.

    Таким образом, за 3 года действия программы развития доля школьников, занимающихся в условиях, отвечающих всем требованиям, возросла с 78% до 84%.

Однако на сегодняшний момент остается проблема оснащения компьютерной техникой девяти предметных кабинетов (оснащено 65,3%); подводки воды в кабинеты математики, изо,  ограждение школьной территории, ремонт цоколя, отмосток и подъездных путей, приведение инфраструктуры школы в соответствие с новыми нормами СанПиНа, требующих в условиях перехода на ФГОС безотлагательных решений и значительных финансовых вложений.

Важное значение в настоящее время придается работе по обеспечению доступной школьной среды для детей-инвалидов. В 2011/2012 учебном году наша школа была включена в федеральную программу «Доступная среда», в результате чего были отремонтированы  кабинеты информатики, ЛФК и сенсорная комната,  отремонтировано крыльцо, установлены пластиковые окна и двери в кабинеты информатики, ЛФК,  библиотеку, спортивный зал, столовую; на втором этаже отремонтированы два туалета для детей-инвалидов, установлены поручни, имеется вертикализатор  для перемещения колясочников. В 2012/2013 г.г. в рамках краевой программы «Доступная среда» поступило следующее оборудование: аппаратно-программный комплект для детей с нарушениями речи, опорно-двигательного аппарата (ДЦП), слабовидящих и слабослышащих на сумму 221.500,00 рублей; комплект оборудования для кабинета коррекционной гимнастики стоимостью 286.311,00 рублей; комплект оборудования для кабинета психолога и психомоторной коррекции на сумму 440.712.50 рублей.

Таким образом, в развитии данного направления остается ряд нерешенных проблем:
-  требуется оснащение  компьютерной техникой  10 кабинетов; 

- необходима замена деревянных окон  на пластиковые в кабинетах  и рекреациях.
Исходя из вышеизложенного, основной целью изменения школьной инфраструктуры в 2013/2014 является развитие технологической среды в системе образования, в том числе подключение школы к высокоскоростному доступу в сеть Интернет, использование нового поколения учебных материалов (включая учебники), обеспечение учебно-лабораторным, учебно-производственным, компьютерным оборудованием кабинетов  всех ступеней; обеспечение комплексного подхода к созданию доступной среды, развитию инклюзивного образования.
6.Кадровое обеспечение образовательного процесса
    Значимыми результатами деятельности  школы по реализации программы развития кадрового потенциала в 2012/2013 учебном  году являются:
- повышение заработной платы учителей на 12,7%; 

- разработка и внедрение системы стимулирования, увязывающей процедуры оценки качества образования, повышения квалификации, аттестации и новой системы оплаты труда;

- увеличение числа молодых педагогов: в 2012/2013 учебном году прибыло еще два молодых специалиста;

- педагоги принимают участие в персонифицированной модели повышения квалификации, которая позволяет учитывать потребности и возможности учителя и образовательного учреждения на всех стадиях его прохождения;

- завершена подготовка по вопросам внедрения ФГОС всех учителей начальных классов и руководителей учреждения, а также 62,2% учителей основной школы (умеют самостоятельно разрабатывать рабочую программу, проектировать систему оценивания новых образовательных результатов, планировать уроки на основе системно-деятельностного подхода);

- продолжена реализация комплекса мер по оздоровлению педагогов.

В 2012/2013 учебном году педагогический коллектив школы состоял из 60 человек (из них 52 учителя). 57 работников школы имеют высшее профессиональное образование (95%), 50  учителей имеют  высшее педагогическое образование, что составляет 83,3 % от всего количества педагогических работников (краевой показатель – 79,4%). 4 человека награждены     отраслевыми наградами; 29 человек – специалисты высшей квалификационной категории, что составляет 48,3 % всего коллектива. 23 человек имеют I квалификационную категорию –  38,3 %.    2 человека  имеют    II квалификационную категорию – 3,3 %, 3 учителя  -  соответствие должности.   2  педагога не имеют квалификационной категории. Средний возраст педагогов – 51 год.

В 2012 году на 1,6% увеличилась доля учителей пенсионного возраста (2012 год – 10%, 2011 году – 8, 4%, в 2010 году – 9,5%).

 В школе работают  три молодых специалиста. В целях закрепления  их в школе производится доплата к основной заработной плате: 30% - первый год работы и 20% - второй год работы, также молодые специалисты при поступлении на работу получают «муниципальные подъемные» (не ниже 10.000 рублей).

В 2012/2013 учебном  году в соответствии с новым «Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений» в школе аттестованы на первую и высшую квалификационные категории 12 учителей  (7 – на высшую, 5 – на первую), что составляет 20% от общего количества учителей. Впервые в прошлом году 3 учителя аттестованы на подтверждение соответствия занимаемой должности. Таким образом, общая численность аттестованных педагогических работников составляет  91,7%.

В рамках комплексной модернизации системы образования Алтайского края продолжена модернизация краевой системы повышения квалификации работников образования через расширение персонификации данной услуги. С целью повышения профессионального мастерства и квалификации в 2012/2013 учебном году прошли курсы в АКИПКРО,  АНОО «Дом учителя», ФГБОУ ВПО «АлтГПА» 22 человека без отрыва от учебно-воспитательного процесса, что составляет 36,6%. 

Педагоги школы в 2012/2013 учебном году принимали участие в профессиональных и творческих конкурсах, конференциях  различного уровня: в 2012/2013 г.г. – в 12 конкурсах ( в   2011/2012 г.г. – 8 конкурсах). Школу в различных конкурсах представляли 15 педагогов (25%).

В профессиональных конкурсах и конференциях участвовали Тислюкова В.С. («Пятый открытый профессиональный конкурс педагогов «Мультимедиа-урок в современной школе», всероссийский); Кочкина И.Н. (III научно-практическая конференция «Задачи и перспективы развития краевых объединений педагогов в условиях модернизации образования»); Волкоморова Н.А., Кочкина И.Н., Муратова О.Б., Сахнюк С.А., Пенчукова Т.П. (краевой конкурс методических разработок учителей начальной школы «Новый урок для новой школы»); Волкоморова Н.А., Кочкина И.Н., Муратова О.Б., Сычева Г.В., Пенчукова Т.П. (краевой конкурс информационных материалов «Мир, свободный от туберкулеза», разработка методических материалов; городской конкурс проектов, методических разработок, направленных на профилактику зависимых состояний, социально-неблагополучных явлений и пропаганду здорового образа жизни); Мохина М.Г., Тислюкова В.С. (Второй фестиваль педагогических идей работников образования г.Барнаула); Ильиных О.П. (городской конкурс «Урок физической культуры XXI века»), Сычева Г.В. (Городской конкурс методических разработок по основам безопасности дорожного движения). По материалам участия в конференции, фестивале напечатаны в сборниках статьи Кочкиной И.Н., Мохиной М.Г., Тислюковой В.С., награждена Дипломом Сычева Г.В.

        Учителя начальной школы  заняли I, II, III места в таких творческих конкурсах, как Всероссийский заочный конкурс «Моя семья – моя Родина», краевая выставка фоторабот «Алтай – в сердце моем…», районный конкурс творческих работ «Кредо». Учитель технологии Караваев В.А. занял II место на городской выставке детского технического творчества «Чудеса техники» в номинации «Профессионал».

Доля учителей, применяющих ИКТ-технологии в УВП, возросла с 67,2% в 2011/2012 учебном году до 76,5% в 2012/2013 учебном году. 

В целях дальнейшего развития кадрового потенциала школы необходимы:

- создание современных условий для самореализации педагогов и обеспечения доступности к передовому опыту через развитие сетевых форм взаимодействия и участия в профессиональных конкурсах, конференциях, семинарах;

- обеспечение соответствующего современным требованиям качества подготовки, переподготовки и повышения квалификации учителей и руководителей школ путем дальнейшего развития персонифицированной модели;

- совершенствование системы стимулирования инновационной деятельности педагогов, включающей развитие оценки качества их труда, новой системы оплаты труда и процедур аттестации;
- развитие форм деятельности учебно-методических объединений и общественно-профессиональных сообществ педагогов-предметников, руководителей образовательных учреждений.
7. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения
Финансовое обеспечение функционирования школы складывается из трех составляющих:

1. Бюджетное финансирование.

2. Субвенции на учебные расходы.

3. Внебюджетные средства.

1. Согласно бюджетной смете на 2012 год расходы составили 11 млн. 605 тысячи 685 рублей 68 копеек:

- выплата заработной платы работникам школы – 8 млн.433 тысячи  рублей;

- оплата услуг связи – 21 тысяча 554 рублей 80 копеек;

- оплата коммунальных услуг – 2 млн. 157 тысяч 200 рублей 00 копеек.

В период подготовки школы к новому учебному году выполнен ремонт кровли на сумму 1 млн. 780 тысяч 534 рублей 59 копеек.

2. Поступления на учебные расходы составили: 398 тысяч 754 рублей 93 копейки.

- подписка 24 000 рублей

- учебники 225 900 рублей 

- хозяйственные нужды – 108 000 рублей

- Интернет – 40854,93 рублей

3. Внебюджетные средства, поступившие добровольные пожертвования родителей на счет школы составили 271647 рублей. Они потрачены на:

 - оплату услуг охраны – 157 325 рублей

 - ремонт туалетов - 108 367 рублей
8. Результаты образовательной деятельности
      Администрацией школы и педагогическим коллективом была продолжена работа по повышению качества обучения на первой,  второй и третьей ступенях обучения школьников, так как достижение современного качества образования является неотъемлемой частью реализации Концепции развития системы общего образования. В школе в течение учебного года   велась     целенаправленная        работа по повышению качества знаний учащихся.

В течение учебного года работа педагогического коллектива была направлена на обеспечение успешного усвоения учащимися базового уровня образования, повышение качества знаний школьников.

Перед педагогическим коллективом были поставлены следующие задачи: создать условия для успешного усвоения учащимися учебных программ, развития их индивидуальных способностей; создать ситуацию успеха в учебной деятельности; осуществлять контроль и коррекцию учебного процесса с целью устранения возможных препятствий к созданию ситуации успешного обучения;  создать условия для развития и саморазвития  учащихся; осуществлять взаимодействие между семьей и школой с целью организации совместных действий для решения проблемы успешности обучения. Для решения изложенных задач в течение года осуществлялся педагогический мониторинг с последующим анализом на заседаниях МО, производственных совещаниях. Вопросы повышения качества знаний находились на контроле администрации: внутришкольный контроль, совещания при директоре, завуче, проверка журналов, тетрадей, дневников.

Таким образом, контрольно-аналитическая работа администрации школы, педагогического коллектива, проведенная в течение учебного года, дала свои положительные результаты: на протяжении трех лет качество знаний и успеваемость остаются стабильным.
	
	2010/2011 уч.год
	2011/2012 уч.год
	2012/2013 уч.год

	Успеваемость %
	99,9
	99,63
	100

	Качество %
	50,81
	53,49
	51,6

	1 ступень (качество), %
	67,65
	72,29
	66,67

	II ступень (качество), %
	42,52
	43,49
	43,99

	III ступень (качество), %
	26,15
	19,05
	27,54


      Освоение образовательных программ среднего (полного) общего образования заканчивается итоговой аттестацией выпускников, показывающих объективную оценку их знаний. Результаты сдачи ЕГЭ и ГИА-9 позволяют проанализировать  степень подготовки выпускников и на этой основе выявить сильные и слабые стороны преподавания отдельных предметов, выяснить причины полученных результатов и наметить пути совершенствования образовательного процесса  с целью повышения его качества.

В 2012/2013 учебном году учащиеся школы сдавали экзамены в форме ЕГЭ по 9-ти предметам. Обязательный экзамен по математике был сдан с успеваемостью 82% (с пересдачей -  100%). Русский язык сдали со 100% успеваемостью. 
Результаты сдачи экзаменов в форме ЕГЭ в 2012/2013 учебном году.
	Предмет 
	Мини-мальное кол-во баллов, установ-ленных Рособр-надзором
	Количество уч-ся, сдававших ЕГЭ
	Максималь-ный  балл по школе
	Минимальный балл по школе
	Средний балл по школе
	Средний балл по городу
	Средний балл по краю

	Русский язык
	36
	39
	87 
	40 
	60,4
	67,18
	62,20

	Математика
	24
	39
	68 
	5 
	39,05
	50,97
	45,90

	Биология
	36
	5
	68 
	47 
	56,6
	62,3
	55,84

	Химия 
	36
	2
	73 
	45 
	59
	72,13
	

	Физика 
	36
	6
	61
	49 
	54,50
	59,32
	

	Обществозна

ние 
	39
	23
	72 
	29

 34
	56,22
	61,57
	

	История 
	32
	5
	45 
	32 
	39,8
	56,68
	51,86

	Английский язык
	20
	1
	57 
	
	57
	78,06
	

	Литература
	32
	1
	
	24 
	24
	60,8
	


9. Достижения образовательного учреждения
В 2012/2013 учебном году деятельность педагогов была направлена на реализацию образовательной инициативы «Наша новая школа» в области поддержки талантливых детей, на создание условий для развития одаренных детей в различных видах интеллектуальной и творческой деятельности.

В 2012/2013 учебном году в школе  велось 16 факультативов по подготовке детей к олимпиадам, научно-практическим конференциям, интеллектуальным конкурсам,  в семи  классах начальной школы  преподавался кружок «Юным умникам и умницам». Работа с одаренными детьми велась согласно разделу плана работы педагогического коллектива на 2012/2013 учебный год.

   В октябре 2012 года во 2–11 классах прошел первый тур Всероссийской олимпиады по общеобразовательным предметам. В школьных олимпиадах приняли участие 1249 учащихся.
   Также активное участие в школьном туре олимпиад приняли учащиеся начальной школы – 104 ученика.

   Ученики, занявшие 1, 2, 3 места, а также те, кто был победителем или призером прошлого года, приняли участие во втором туре  олимпиад в ноябре – декабре 2012 года. 

  В 2012/2013 учебном году на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады принимало участие 77 учеников нашей школы. Победителем по биологии стала ученица 10а класса Беккер Олеся (учитель Пахомова В.П.), призерами признаны Галочкина Софья (9в), Руслякова Ксения (10а) по географии (учитель Литвиненко Н.И.), Мезенцев Яков (9б) по  истории (учитель Махоткина Ю.В.), Калмыкова Евгения (10а), Шмакова Инна (11а) по ОБЖ (учитель Гервас А.В.), Беккер Олеся по обществознанию (учитель Фукс О.К.), Мокрушникова Наталья (9а) по экологии (учитель Василюк Н.В.), Кеслер Александр (учитель Пахомова В.П.). II место заняли обе команды младших школьников (1 – по традиционной системе, 2 – по развивающей системе), подготовленные учителями начальной школы и учителями-предметниками среднего звена: Муратовой О.Б., Пенчуковой Т.П., Сычевой Г.В., Субботиной Ю.Ф., Баздыревой С.В., Хлебниковой О.С., Власовой Т.В., Осиповой О.В., Пахомовой В.П., Василюк Н.В., Сухаревой Л.А.

    Традиционно учащиеся принимали участие в Международных и Всероссийских играх-конкурсах по русскому языку (Русский медвежонок – 265чел.), английскому языку (Британский бульдог – 93 чел., Английский лев – 20чел.), математике (Кенгуру – 306 чел.), естественным наукам (Гелиантус – 61 чел., ЧИП – 173 чел.), по информатике (Инфознайка – 2012 – 168 чел.).  18 учеников 5-11 классов стали призерами на городском уровне в конкурсе «Гелиантус» (учителя Пахомова В.П., Василюк Н.В.), Лебедева Екатерина (4б класс) заняла I место по России, краю, городу (учитель Лахтина И.В.). Хорошие результаты показали учащиеся 4г и 3г классов (учителя Сычева Г.В., Волкоморова Н.А.) в конкурсе «Кенгуру»: 5 призеров городского уровня и 1 – краевого уровня. В конкурсе «Инфознайка» призерами на Российском уровне стали 11 человек (учителя Кочкина И.Н., Пенчукова Т.П., Вишнякова В.В.), в конкурсе «Человек и природа» учащиеся 4г класса Спичак Ксения заняла I место в крае и городе, Русских Михаил - II место в крае и городе (учитель Сычева Г.В.), кроме этого 34 ученика вошли в тридцатку лучших по городу Барнаулу и 8 учащихся – по краю (учителя Пахомова В.П., Василюк Н.В.). В прошедшем году учащиеся 4б класса (учитель Субботина Ю.Ф.) впервые приняли участие в региональном этапе III Всероссийской олимпиады «Ученик XXI века: пробуем силы – проявляем способности», по результатам краевого этапа две ученицы прошли на всероссийский уровень (результаты еще не известны).

     Также учащиеся нашей школы принимали участие в других олимпиадах и интеллектуальных конкурсах и показывали хорошие результаты: призерами стали 3 учащихся 8 и 9 классов во Всесибирской открытой олимпиаде школьников по биологии и открытой сибирской олимпиаде по биологии и экологии в 1 туре (учителя Василюк Н.В., Пахомова В.П.). Однако работа не была доведена до конца: ученики не приняли участие в следующих турах. 

      На краевом уровне следует отметить участие младших школьников в конкурсе «Экологический эрудит» по теме «Тайны живой природы» (из 47 участников двое признаны победителями, учителя Волкоморова Н.А., Сычева Г.В.), участие учащихся 7-10 классов в краевой дистанционной игре по биологии (учитель Пахомова В.П.).

      На городском уровне проявили себя учащиеся начальной школы, заняв одно I (Капустина Анна, 4в класс, учитель Пенчукова Т.П.) и одно II место (Русских Михаил, 4г класс, учитель Сычева Г.В.) в интеллектуальном конкурсе «Магия интеллекта».

    Учителя математики подготовили две команды для участия в традиционном турнире математических боев среди учащихся Центрального района: команда учеников 6-7 классов заняла III место (учителя Акшенцева И.Г., Власова Т.В.), 10-11 классов – II место (учителя Сидорова Г.А., Власова Т.В.).

   Учащиеся начальных классов продолжают участвовать в дистанционных олимпиадах и интеллектуальных играх-конкурсах по окружающему миру, русскому языку, математике, показывая хорошие результаты.

    В 2012/2013 учебном году активизировалась работа педагогов по подготовке учащихся к научно-исследовательской деятельности. В Международном конкурсе учебно-исследовательских работ учащихся по русскому и английскому языку приняли участие ученицы 9 класса Бруева Елена, Пушкина Елизавета (учитель Усачева Т.В.) и были награждены Грамотами за высокий уровень исследовательских работ. Традиционно представили свои работы на краевой конкурс реферативных, научно-исследовательских, проектных и творческих работ ученицы под руководством учителей технологии Маткивской А.И., Петровых Т.Г., где заняли два I места и два II места. 10 работ учащихся 5-10 классов (учителя Василюк Н.В., Пахомова В.П., психолог Белозерова В.Н.) было представлено на городскую научно-практическую конференцию «Первые шаги в науку. В районной научно-практической конференции «Интеллект юных – городу Барнаулу» приняли участие 7 учеников в номинациях «Русский язык», «Литература», «Иностранные языки», «История», «Психология, социология», «Медицина», «Экология», III место заняла работа Тарасенко Алены (секция «Психология», учитель Пахомова В.П.). I место в конкурсе исследовательских работ по истории, краеведению «Юбилею района посвящается…» заняла работа Мезенцева Я. (9б класс, учитель Махоткина Ю.В.). Также учителя истории Махоткина Ю.В. и Фукс О.К. подготовили детей к участию в районном конкурсе-викторине «Эхо Великой Войны!», где  ученики заняли I и II места. Литвиненко Н.И. подготовила учащихся 10а класса к районному конкурсу мультимедиа-презентаций и интернет-сайтов по географии, где они заняли I и II места, одна из презентаций заняла I место в городском конкурсе мультимедиа-презентаций и интернет-сайтов «Вместе создаем будущее».

               Большое количество учеников принимало участие в творческих конкурсах различного уровня: сочинений, стихотворений, чтецов, рисунков, плакатов, фоторабот,  декоративно-прикладного творчества. Победителей и призеров творческих конкурсов подготовили Сычева Г.В., Волкоморова Н.А., Муратова О.Б., Сахнюк С.А., Субботина Ю.Ф., Кочкина И.Н., Серебренникова Е.А., Кулакова Т.В., Мезенцева Т.В., Ломакина И.Н., Красильникова Т.Б., Петровых Т.Г., Маткивская А.И., Сухарева Л.А., Чайников К.В., Караваев В.А., Швецова Т.Н., Белозерова В.Н.
Педагоги, подготовившие победителей и призеров олимпиад, конкурсов, поощрялись  приказами и  материальным вознаграждением из стимулирующей части  фонда оплаты труда. Учителя технологии,  начальной школы, биологии были награждены Благодарственными письмами и  Грамотами комитета по образованию города Барнаула, общественных организацией  за работу с одаренными детьми.
     Таким образом, проведенный мониторинг  по данному направлению деятельности школы показал, что работа с одаренными детьми ведется, это видно по положительным результатам участия в районных олимпиадах  по биологии, экологии (учителя Пахомова В.П., Василюк Н.В.), обществознанию (учитель Фукс О.К.),  географии (учитель Литвиненко Н.И.), истории (учитель Махоткина Ю.Ф.), русскому языку (учителя Баздырева С.В., Хлебникова О.С.), математике (учителя Власова Т.В., Осипова О.В.),   в начальной школе (Муратова О.Б., Пенчукова Т.П., Субботина Ю.Ф., Сычева Г.В.). 
Следует отметить высокую степень участия школьников  в 2012/2013 учебном году в конкурсах различного уровня: международный уровень – 7 конкурсов (в 2011/2012г.г. – 3), российский – 16 (в 2011/2012г.г. – 20), окружной – 4 конкурса (в 2011/2012г.г. - 0), краевой – 15 (в 2011/2012г.г. – 24), городской – 14 (в 2011/2012г.г.  - 15), районный – 16 (в 2011/2012г.г.  - 13), в которых участвовали  свыше 1000 учеников. Однако базовым элементом системы выявления одаренных детей является Всероссийская олимпиада школьников по общеобразовательным предметам, поэтому необходимо приложить все усилия, чтобы добиваться успехов не только на муниципальном уровне. 
В целях улучшения результатов работы с одаренными детьми необходимо продолжить  поиск новых моделей управления процессом совершенствования системы работы с одаренными детьми, находить нетрадиционные пути решения задач, создавать и использовать инновационные технологии, использовать моральные и материальные стимулы педагогов и учащихся. 


10. Организация воспитательной работы и дополнительного образования
         Создание условий для формирования личности творческой, самостоятельной, гуманной, социально мобильной, востребованной в современном обществе является основной целью воспитательной работы в школе.     

      Исходя из стратегических задач целевых комплексных программ «Патриотическое воспитание граждан в Алтайском крае» на 2011-2015годы, «Профилактика преступление и иных правонарушений в Алтайском крае» на 2011-2013годы, «Молодёжь Барнаула» на 2011-2015годы, «Повышение безопасности дорожного движения в городе Барнауле» на 2006-2012годы, «Комплексные меры по профилактике наркомании, токсикомании, алкоголизма, табакокурения и противодействию незаконному обороту наркотиков в г.Барнауле на 2010-2014годы»», «Развитие физической культуры и массового спорта в г.Барнауле» на 2010-2014годы выстроена воспитательная система школы.
     Основными  направлениями воспитательной деятельности в 2012/2013 учебном году стали: гражданско-патриотическое; спортивно-оздоровительное; нравственно-правовое; социально-педагогическое; трудовое; организация общения и досуга; профилактика ДДТТ; работа с классными руководителями, родителями учащихся.

    Коллектив школы развивает и укрепляет позитивные традиции, которые сложились в процессе многолетней совместной работы учителей и учащихся.      Воспитательная система школы сильна своими традициями: День знаний, Дни здоровья, День Учителя, День героя Отечества, месячник ЗОЖ, месячник военно-патриотического воспитания, встречи с ветеранами ВОВ, уроки мужества, празднование 9 Мая, акция «Милосердие», операция «Забота», Новогодние праздники, Дни театра в начальной школе, Праздник «Последнего звонка», «Выпускной вечер».
   Основными формами работы с детьми явились:
 - беседы, классные часы.  
 - трудовые дела (дежурства, субботники, экологические десанты, благоустройство школьной территории).

- занятия в кружках по интересам.

- общешкольные мероприятия (праздники, конкурсы, концерты, олимпиады, викторины, спортивные мероприятия, выезды в музеи, театры, экскурсионные поездки).
     В процессе воспитательной работы принимает участие большой коллектив сотрудников: учителя-предметники, классные руководители, руководитель музея истории школы, заведующая библиотекой, школьный психолог,  привлекаются внешкольные работники правоохранительных органов, служб профилактики, работники культуры.
     Воспитательная работа в 2012/2013 учебном году  велась по плану, который составлялся ежемесячно с конкретизацией сроков и с учётом внеплановых корректировок. 
    Гражданско-патриотическое направление  – одно из приоритетных в воспитательной деятельности школы. КТД в рамках данного направления стали День Народного Единства, День Героя Отечества, День защитников Отечества,  День Молодого избирателя, День Победы.

     Активно работает отряд «Милосердие» - руководитель Швецова Т.Н. Члены данной организации оказывали шефскую помощь участникам войны, одиноким и престарелым людям,  принимали участие в акциях «Навечно в земле алтайской», «Алтайский край - родина героев» (март-июнь). Постоянно осуществляли уход за мемориальными досками, расположенными на фасаде школы. В течение  второго полугодия отрядом «Милосердие» велась поисковая работа на базе музея истории школы в рамках акции «Запиши деда в бессмертный полк». 

     Волонтеры отряда «ЗОЖигалка» руководитель  Белозерова В.Н.,  совместно с учащимися 5-х классов, в рамках   Недели Добра неоднократно оказывали помощь в уборке территории Барнаульского дома –  интерната инвалидов, участников ВОВ и тружеников тыла.

   На базе школы работал ВСК «Патриот» - руководитель Гервас А.В.  В течение года воспитанники клуба занимали призовые места  в соревнованиях различного уровня: IX открытые осенние военные игры среди ВСК и ВПК Барнаульского образовательного округа (1место метание гранаты – Евсеев И -11А класс), Первенство Центрального района по амреслингу (1место – Козлов А. – 11А класс), районная ВСИ «Зарница» ( командное 3место  сборка магазина автомата Калашникова), районная ВСИ «Марш-бросок», посвященная памяти Д.И.Козина на базе школы (2 место), соревнования по плаванию в рамках районной спартакиады допризывной молодежи  среди учащихся школ в бассейне «Амфибия» (1 место командное, 1 место - Самсонов А. 8А класс, 3 место - Дьякин К. 9А класс). Принимали активное участие в мероприятиях, посвященных 68-годовщине победы в ВОВ.

    Центром гражданско-патриотического воспитания может считаться музей истории школы. Систематическое проведение экскурсий, музейных уроков, поисковых операций, использование музейных материалов во время проведения классных часов и внеклассных мероприятий, проведение встреч с ветеранами педагогического труда, родственниками выпускников-участников локальных войн – работа, проводимая на базе музея истории школы руководителем музея Швецовой Т.Н. Из числа учащихся 5-х классов руководителем музея подготовлены экскурсоводы Колодина О. и Параскун Е. (учащиеся 5Г кл), которые в 4 четверти самостоятельной проводили экскурсии для учащихся 5-8-х классов. 
  В системе велась работа по достойной встрече 68-й годовщины Победы в ВОВ, в ходе которой использовались различные формы: Единый урок Мужества, Акция «Письмо ветерану», конкурс плакатов, стенгазет, участие в районных  творческих конкурсах. Ученики 2-4-х классов   -  районный конкурс рисунка «Мой детский взгляд на годы той войны»; 2-6-х классов - районный конкурс стихотворений  «Нет, не ушла война в преданья…»; 4-6-х классов – районный конкурс сочинений «О них мы добрую память храним…»; 9-10-х классов -   районная викторина «Эхо великой войны». Школьники 6-10-х классов - в городской  выставке детского технического творчества «Чудеса техники», посвященной 68-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне. Работы школьников отмечены почетными грамотами.

      В рекреации школы накануне празднования Дня Победы учителями школы Мохиной М.Г., Чайниковым К.В., Абрамчук О.С. для учащихся была организована фотовыставка, показ презентаций, тематические  экскурсии «Нам есть, что беречь и кем гордиться!». В память о павших  проведена Минута молчания.  Учителя, учащиеся школы совместно с родителями, поддержали акцию «Бессмертный полк» и прошли с портретами ветеранов ВОВ в торжественном шествии в День Победы. 
    Месячник  военно-патриотического воспитания так же был насыщен различными мероприятиями. Конкурс инсценированной патриотической песни  «Пою мое Отечество» 1-10кл, конкурс чтецов «России славные сыны!»1-4кл, участие в митинге у мемориала славы воинам – интернационалистам (7кл), проведение Дня памяти воинов – интернационалистов  В.Зыбина и А.Чаленко  в музее истории школы, конкурс «Будущий воин» (8кл), участие в Дне памяти героя Советского Союза К.Павлюкова (5кл),  мероприятие,  посвященное 70-летию Сталинградской битвы в ДК «Южный» (3-4кл). Патриотическое воспитание – это работа, которая не ограничивается проведением тематических месячников, а планово ведется в течение всего года.
  Серьезное место в контексте всей воспитательной деятельности занимает работа по предупреждению дорожно-транспортного травматизма. В рамках реализации Федеральной целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения на 2006-2012 годы» и Региональной программы «Повышение безопасности дорожного движения и снижения дорожного травматизма в Алтайском крае» в школе велась следующая работа: 

- разработан план совместной работы с ГИБДД;

-отдельно разрабатываются планы проведения операции «Внимание, дети!», месячника безопасности дорожного движения «В Новый год по безопасной дороге!».

   Уроки безопасности (1-4 классы), преподавание ПДД в 5-х классах, ОБЖ интегрированно с ПДД (5-7классы), инструктажи, «Посвящение в пешеходы» первоклассников, соревнования «Безопасное колесо», встречи с инспекторами ГИБДД, конкурсы рисунков,   викторины, игры-путешествия, маршрутные листы «Дорога в школу», участие в городской акции «Мы за мир на дорогах», посвященной Дню памяти погибших в ДТП, районной акции «Ударим автопробегом по правовой неграмотности» – таковы разнообразные формы работы в данном направлении. Учителя и школьники принимали  участие в  конкурсах разного уровня, занимая призовые места: районный конкурс «ПДД глазами детей» (январь), учитель начальной школы Сычева Г.В.-  городской конкурс методических разработок  по ПДД (март).

   В школе работает кружок ЮИДД оформлены информационные стенды по ПДД для учащихся начальной школы, старших классов. 
     Профилактика правонарушений в школе как проблема девиантного поведения детей и подростков ведётся по основным направлениям воспитательной работы:

· работа школьного совета профилактики;

· работа педагогического коллектива с неблагополучными семьями как источником девиантного поведения;

· привлечение учащихся в кружки и секции;

· проведение тематических классных часов;

· работа с родителями;

· тематические встречи учащихся школы с инспектором  ОДН.
     В целях улучшения  работы с «трудными» детьми в школе работает  «Совет профилактики». Работа Совета  включает беседы с обучающимися, выявление причины проступка, плохой успеваемости, пути выхода из  затруднительной ситуации, консультации и рекомендации родителям по воспитанию ребёнка, по вопросам учёбы.   В 2012/2013учебном году проведено 9 заседаний Совета профилактики. Рассмотрено 17 заявлений классных руководителей. Поставлено на профилактический
 внутришкольный учет 12человек.  
    Возрастная категория  состоящих на учете -  школьники 7-9 классов. На начало года на учете состояло 9 человек, на конец года осталось 9 человек.        Внеурочная занятость данной категории детей  составляет 100%. Систематически ведется контроль посещаемости и успеваемости  данной категории детей. Семьи посещаются на дому социальным педагогом и классными руководителями. Ведется профилактическая работа с привлечением  специалистов различных ведомств и работников школы (социальный  педагог, психолог).
   Совместно с правоохранительными органами утверждён совместный план работы. В течение года инспектором ОДН проведено 4 профилактических беседы с учащимися (7,8,9,11кл) по правопорядку и уголовному кодексу. Совместно с родительской общественностью, социальным педагогом, инспектором  за год проведено 3 организованных рейда «Ночные улицы» с целью контроля  за поведением подростков в вечернее время,  соблюдением закона  № 99-ЗС. Для учащихся и родителей оформлен  «Уголок правовых знаний», в котором размещена информация по правовым вопросам, адреса и телефоны, по которым можно получить помощь на территории города Барнаула.
     Огромную роль в осуществлении воспитательных задач отводится дополнительному образованию. 
      Организация досуга учащихся, осуществлялась через  привлечение как можно большего числа ребят к участию в классных и общешкольных мероприятиях, вовлечение в работу кружков и секций. Особое внимание было уделено организации внеурочной занятости детей «группы риска» и состоящих на учете в ОДН, КДН, ВШК.
     Взаимодействие внеурочной работы и дополнительного образования происходило через  тесное сотрудничество школы с учреждениями дополнительного образования: ЦДТ № 2, ДШИ № 4, ДК «Южный», спорткомплексом «Рубин», филиалом ДЮСШ №1. В течение учебного года школьники неоднократно посещали различные тематические мероприятия в Библиотеке №10, ДК «Южный».
     На базе школы работали объединения ЦДТ №2-вокальная студия «Доминанта»,  ВСК «Патриот»,  а также филиал ДЮСШ №1 (лыжная подготовка).  Общешкольные праздники, предметные недели, концерты, выставки не обходились без участия школьных творческих объединений и коллективов дополнительного образования. Воспитанники ДЮСШ №1 неоднократно становились победителями лыжных краевых, городских, районных соревнований.

     В 2012/2013 учебном году с учащимися работали 36 классных руководителей. Работа проводилась согласно плану воспитательной работы школы, класса. Проведено 4 заседания МО классных руководителей. Администрацией школы посещено  14 открытых классных часов. Информация о проведении мероприятий размещалась на школьном сайте в разделе «Мероприятия». Особенно хочется отметить классные мероприятия Волкоморовой Н.А. (3Гкл), Белозеровой В.Н (5Гкл), Швецовой Т.Н. (5Вкл), Махоткиной Ю.В. (5Акл).

    Трудовое воспитание школьников  осуществлялось через проведение месячников санитарной очистки, участия в акции «Доброе дело»,   организации дежурства по школе. 

      В течение учебного года осуществлялось сотрудничество педагогического, родительского, ученического коллективов при организации учебно-воспитательного процесса. Организовывались совместные мероприятия: Дни здоровья, спортивные соревнования, концерты ко Дню учителя, Дню Защитника Отечества, Новогодние праздники, конкурсы рисунков, плакатов, семейных газет и т.д. На родительских собраниях в течение года реализовывалась программа родительского образования «Школа ответственного родительства». Проводились индивидуальные консультации для учащихся, педагогов, родителей школьным психологом и социальным педагогом.  В марте 2013года проведен педсовет «Организация работы с родителями: пути эффективного взаимодействия». Ежемесячно обновлялись информационные стенды «Информация для родителей», «Организация летнего отдыха учащихся в 2013году». Происходило регулярное  информирование родителей о работе загородных лагерей в летний период и сбор заявлений на субсидии, необходимых для приобретения путевок. 

     В рамках реализации ведомственной целевой программы «Развитие отдыха и оздоровления детей в Алтайском крае» на 2011-2013годы летняя занятость учащихся осуществлялась в различных формах: ГОЗЛ «Веселые ребята», профильные отряды, бригады по благоустройству и озеленению, ремонтные бригады. Для эффективной организации работ по благоустройству и ремонту школы  организованы платные ремонтные бригады, трудоустроенные через Центр занятости населения. 

     В сравнении с прошлым годом  увеличилось количество отдохнувших и оздоровленных детей в ГОЗЛ «Веселые ребята» (205-221чел), профильных отрядах (86-240чел). Существенно увеличился процент оздоровления школьников с 63% до 65%. Процент оздоровленных  и отдохнувших детей остался на прежнем уровне (98%). 

   При организации оздоровления, отдыха и занятости, особое внимание уделялось детям, находящимся в трудной жизненной ситуации (205чел), подросткам, состоящим на учете (9 чел), детям из  неблагополучных семей, состоящих на учете (2чел). В течение лета социальным педагогом школы отслеживалась фактическая занятость, подростков, состоящих на учете. 

    
11. Организация питания учащихся
Сбалансированное горячее  питание, медицинское обслуживание, включающее своевременную диспансеризацию, спортивные занятия, в том числе внеурочные, реализация профилактических программ, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни способствуют улучшению их здоровья.

   В результате  реализации проекта «Школьное питание» организовано питание обучающихся всех групп: бесплатным питанием обеспечены 46 ученика (5%), компенсационные выплаты на питание получали 16,9% учеников. Охват учащихся питанием в 2012/2013 учебном году составил 98 %.
12. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья
Главными направлениями деятельности  школы в достижении данной задачи являются:

1. Создание предметного пространства для физического и психического развития, оздоровления детей.

2. Обеспечение предоставления коррекционно-развивающего обучения детям с ограниченными возможностями здоровья.
В школьном здании созданы необходимые условия для сбережения здоровья учащихся. Все школьные помещения соответствуют санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся. 

       В школе работают спортивный и тренажерный залы, оборудованные  необходимым игровым и спортивным оборудованием и инвентарём. Имеется спортивная площадка. В школе создана богатая материальная база, способствующая качественному проведению уроков физической культуры. 

Также в школе созданы все условия для организации массовой занятости физической культурой и спортом учащихся во внеурочное время. Работают спортивный зал, два тренажерных зала, функционируют 11 спортивных секций и кружков: 6 из  них ведут преподаватели школы (баскетбол для мальчиков и девочек разных возрастных групп, волейбол, лыжи, легкая атлетика, футбол), 5 - специалисты ДЮСШ №1 и ДОД « Рубин» (футбол, легкая атлетика, шейпинг, шахматы). Спортом занимаются более 300 учеников.   Кроме спортивного и тренажерного залов имеется легкоатлетический манеж с беговой дорожкой 50 метров.
В школе работает медицинский кабинет. В обязанности медицинской сестры входит контроль за состоянием здоровья учащихся, организация прививок, медицинского осмотра детей специалистами детской поликлиники № 10, с которой заключен договор. 
Сохранению и укреплению здоровья школьников способствуют не только занятия физической культурой (3 часа в неделю), но и других учебных предметов. В учебниках по окружающему миру, биологии, технологии, иностранному языку, ОБЖ, физической культуре  имеются  соответствующие разделы и темы,  содержание которых направлено на обсуждение с детьми  проблем, связанных с безопасностью жизни,  укреплением собственного физического, нравственного и  духовного здоровья, личной гигиены, закаливания, приема пищи и питательных веществ, воды и питьевого режима, необходимости оказания первой помощи при травмах, активным отдыхом и т.д.

 Эффективное функционирование созданной здоровьесберегающей инфраструктуры в школе поддерживает педагогический коллектив, который  систематически работает над вопросами повышения эффективности учебного процесса, снижения функционального напряжения и утомления детей, создания условий для снятия перегрузки, нормального чередования труда и отдыха. В учебном процессе педагоги применяют методы и методики обучения, адекватные возрастным возможностям и особенностям обучающихся, учитывают индивидуальные осо​бенности развития учащихся: темп развития и темп деятельности.  

В школе  соблюдаются все требования к использованию технических средств обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств. В школе имеются два оборудованных компьютерных класса, в котором проводятся занятия для учащихся 6 – 11 классов. На уроках в учителя активно применяют компьютерное оборудование, соблюдая санитарные нормы: 15 минут на одном учебном занятии с перерывами. 

С введением ФГОС НОО  в соответствии нормами СаНПиНа в начальных классах заменили традиционные столы с плоской столешницей на столы с регулируемой опорой и столешницей, во всех кабинетах имеются конторки.

С 2012 года наша школа участвует в реализации краевого проекта «Доступная среда – 2011-2015г.г». В 2012/2013 учебном году в школе обучалось 5 детей-инвалидов: четверо на надомном обучении, 1 – в общеобразовательном классе. В целях более качественного обучения учеников с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов курсы повышения квалификации прошли заместитель директора по УВР, педагог-психолог, учитель начальных классов, три педагога приняли участие в работе семинаров по методическому сопровождению образования детей с ОВЗ. В 2013/2014 учебном году необходимо разработать образовательную программу для обучения детей с ОВЗ, программу коррекционного развития, рабочие программы.

Отсутствие специальной медицинской группы в школе – большая проблема, так как количество  больных детей не уменьшается, и они нуждаются в индивидуальных физических нагрузках.
     Для развития творческих и физических способностей детей в прошедшем учебном году в школе работали  творческие объединения, секции, кружки различной направленности. В сравнении с предыдущим годом количество кружков и секций увеличилось с 26 до 34. Из них  13 кружков – в начальной школе, 8 - в среднем и старшем звене,7- школьных спортивных секций, 4 спортивные секции – на базе школы от ДЮСШ №1 (лыжи), №2 (легкая атлетика), СК «Рубин» (футбол), 5 творческих объединений на базе школы от ЦДТ №2 (вокал, шахматы, ВСК «Патриот», ДЮП, ПДД). Дети, посещающие спортивные секции, неоднократно становились победителями районных, городских и краевых  соревнований.  В дни каникул кружки и секции не прекращали работать, поэтому внеурочная занятость в течение года была стабильная. Следует отметить, что занятость учеников начальной школы в 2012/2013 учебном году составляла 100%. Общий охват внеурочной занятостью - 93,2%. Из них 67% детей заняты в школе, 60% вне школы, 6,8% незанятых детей. 
       Особое внимание уделяется в школе спортивно-оздоровительному направлению. Работают 11 спортивных секций, в которых занимаются 30% учащихся.  В школе - хорошая материальная база для занятий спортом: более 200 пар лыж, 35 тренажеров, весь необходимый спортивный инвентарь.
    Для формирование у обучающихся потребности в здоровом образе жизни, формирования осознания личной ответственности  за своё здоровье  в  школе  выработана  система: через  уроки физической культуры, занятия в спортивных секциях, организации Дней здоровья, внеклассных  воспитательных мероприятий, работу отряда волонтеров «ЗОЖигалка».
    Сохранение и укрепление здоровья школьников поддерживает  команда учителей физической культуры: Гостяев В.П., Барило Е.Д., Ильиных О.П., Корнева Н.И.  Итогом их работы стали  победы учащихся в различных спортивных соревнованиях, победа  в Спартакиаде учащихся муниципальных образовательных учреждений г. Барнаула.  В 2012/2013 учебном году ученики школы заняли призовые места в соревнованиях различного уровня: Чемпионат Алтайского края по кроссу; Краевые соревнования по лыжным гонкам «Динамовская лыжня», посвященных памяти Заслуженного тренера СССР С.С.Мельникова на призы Детского фонда «Динамо»;  Первенство Алтайского края по легкой атлетике;  Первенство Алтайского края по лыжным гонкам среди ДЮСШ;  Краевые соревнования Лыжные гонки на призы газеты «Алтайская правда» (абсолютное первенство среди школ Алтайского края);  Первенство Алтайского края по лыжным гонкам среди ДЮСШ, юношей, девушек 1995г.р.; Краевой финал XIII фестиваля детско-юношеского лыжного спорта среди учащихся Алтая; Открытый чемпионат Алтайского края по лыжным гонкам среди юношей и девушек 1995-2002г.р. (марафон). Самыми результативными в спортивных достижениях стали  Дубова Т. 7Бкласс, Гостяев Е. 8Вкласс. Победителей и призеров соревнований подготовил учитель физической культуры, руководитель лыжной секции  Гостяев В.П.  

Также призовые места заняли учащиеся в первенстве г. Барнаула среди учащихся УО средней возрастной группы по баскетболу (Барило Е.Д.), районных соревнований по волейболу (Ильиных О.П., Барило Е.Д.), первенстве Центрального района по армспорту (Гервас А.В.). Призовое место заняли члены ВСК «Патриот» в районной военно-спортивной игре «Зарница» (Гервас А.В.).
     В рамках реализации ведомственной целевой программы «Развитие отдыха и оздоровления детей в Алтайском крае» на 2011-2013годы летняя занятость учащихся осуществлялась в различных формах: ГОЗЛ «Веселые ребята», профильные отряды, бригады по благоустройству и озеленению, ремонтные бригады. Для эффективной организации работ по благоустройству и ремонту школы  организованы платные ремонтные бригады, трудоустроенные через Центр занятости населения. 

     В сравнении с прошлым годом  увеличилось количество отдохнувших и оздоровленных детей в ГОЗЛ «Веселые ребята» (205-221чел), профильных отрядах (86-240чел). Существенно увеличился процент оздоровления школьников с 63% до 65%. Процент оздоровленных  и отдохнувших детей остался на прежнем уровне (98%). 

   При организации оздоровления, отдыха и занятости, особое внимание уделялось детям, находящимся в трудной жизненной ситуации (205чел), подросткам, состоящим на учете (9 чел), детям из  неблагополучных семей, состоящих на учете (2чел). В течение лета социальным педагогом школы отслеживалась фактическая занятость, подростков, состоящих на учете. 
13. Обеспечение безопасности
Особое внимание уделяется созданию безопасных условий обучения и воспитания детей, поэтому УО укомплектовано огнетушителями согласно нормам (100%). Система передачи сигнала о пожаре выведена на центральный узел связи «01».

     Создание безопасных условий труда и учебы, проблема охраны здоровья и жизни учащихся, профилактики травматизма находили место в повседневной деятельности образовательного учреждения. В школе действовала нормативная документация, осуществлялся систематический контроль деятельности работников по предупреждению травматизма и других несчастных случаев. Подготовка учащихся осуществлялась учителями и классными руководителями в форме инструктажей перед началом всех видов деятельности: проведении экскурсий, спортивных, кружковых занятий. Осуществлялись меры по поддержанию противопожарного состояния на должном уровне. На стенах коридоров  вывешены схемы эвакуации, определен и изучен порядок действий в случае возникновения пожара. В школьных кабинетах оформлены уголки безопасности. Четыре раза в год проходили тактические учения по эвакуации.

     За 2012/2013 учебный год чрезвычайных ситуаций: пожары, нарушения системы водоснабжения, отопления и т.п., не произошло.

     Одна из задач 2013/2014 учебного года состояла в продолжении укрепления безопасности образовательного пространства школы.

     На конец отчетного периода в полной мере был реализован комплекс мероприятий, обеспечивающих безопасность образовательного пространства школы.
1. Пожарная безопасность.
· Школа имеет автоматизированную противопожарную систему оповещения и обеспечена необходимым количеством противопожарных средств.

· Все запасные выходы легко доступны и находятся в полном порядке.

· Выполняются правила пожарной безопасности.

· Соблюдается противопожарный режим.

· Проведены все запланированные учебные тренировки по эвакуации учащихся и всех сотрудников школы.

· Регулярно проводятся беседы по противопожарной безопасности.
2. Обеспечение безопасности при возникновении чрезвычайных ситуаций.
· Школа круглосуточно охраняется вахтерами и ночными сторожами, периодически производится обход здания. Организована охрана школы ЧОП «Крепость»

· Школа оборудована кнопкой тревожной сигнализации, исправность которой проверяется ежедневно.

· Школа имеет паспорт безопасности, разработанный совместными усилиями администрации и преподавателя-организатора ОБЖ.
3. Охрана труда и соблюдение правил техники безопасности.
· Регулярно проводится инструктаж по правилам техники безопасности с различными категориями сотрудников школы.

· Каждый раз, перед выполнением лабораторных, практических работ по химии, физике, биологии учащиеся знакомятся с правилами по технике безопасности.
4. Обеспечение правопорядка, соблюдения норм и правил поведения всеми участниками образовательного процесса.
· В течение учебного года и перед каникулами систематически проводились беседы, классные часы по правилам дорожного движения, о безопасном поведении на воде, на дорогах, в походе, в быту.

· За отчетный период несчастных случаев не зарегистрировано.
5. Санитарная безопасность.
· Санитарно-гигиеническое состояние всех помещений школы соответствует требованиям СанПиНа, Роспотребнадзора.

· Уровень излучения в кабинетах информатики не превышает норму.

· В некоторых учебных кабинетах на окнах имеются жалюзи.

· В кабинетах улучшен режим освещения.

· В летний период проводится ремонт в учебных кабинетах и помещениях общего пользования.

· Организован питьевой режим за счет еще большего увеличения количества кулеров.

14.Инновационная деятельность учреждения
     В 2012/2013 учебном году по новым стандартам работало 9 классов начальной школы (1-е, 2-е, 3в классы – 251 человек).

    В школе создана нормативно-правовая база по реализации ФГОС, которая включает документы  федерального, регионального уровня, а также локальные акты ОУ: приказы об утверждении ООП начального общего образования и учебного плана начальной школы.

    В 2012/2013 учебном году в начальной школе было организовано методическое сопровождение перехода ОУ на работу по ФГОС. В октябре 2012 года на заседании МО учителей начальной школы были подведены итоги работы по внедрению ФГОС в 1-х классах за 2011/2012 учебный год.

В результате выполнения проекта программы «Переход на новые образовательные стандарты» осуществлено обучение двух учителей начальных классов по вопросу реализации новых образовательных стандартов. Три педагога прошли обучение на базе АКИПКРО по теме «Проектирование  учебного курса ОРКСЭ». Таким образом, запланированные на 2012/2013 учебный год 18 тысяч рублей для оплаты курсовой переподготовки учителей, внедряющих ФГОС, полностью освоены.

В 2012/2013 учебном году продолжилась работа по подготовке базы для реализации урочной и внеурочной части стандарта. В начальной школе уже сложилась система организации внеурочной занятости:  педагоги предлагают родителям программы работы кружков внеурочной деятельности, затем проводят анкетирование, на основе которого оставляют программу внеурочной занятости.  Учитывая опыт предыдущего года, пожелания родителей,  в 2012/2013 учебном году в  школе были выбраны следующие направления внеурочной деятельности:

- общекультурное направление: кружки  «Художественное творчество: станем волшебниками» (1-е, 2-е классы);

- общеинтеллектуальное направление: кружок «Юным умникам и умницам» (1-е, 2-е, 3в  классы); кружок «Экономика» (2-е классы);

- духовно-нравственное направление: кружок «Этика. Азбука добра» (1-е, 2-е  классы), кружок «Я – гражданин России» (3в класс);

- спортивно-оздоровительное направление: кружки  «Здоровье и мы» (1в класс), «Я становлюсь самостоятельным» (1-е классы), «Я – пешеход и пассажир» (2-е  классы),  «Растем здоровыми и сильными» (3в класс).

      В 2013/2014 учебном году в 1-х классах будут работать кружки общеинтеллектуального направления «Умники и умницы», «Школа развития речи», общекультурного направления «Художественное творчество: станем волшебниками», духовно-нравственного направления «Этика. Азбука добра» и кружки спортивно-оздоровительного направления.

В 2012/2013 учебном году  началась подготовка учителей-предметников к внедрению ФГОС ООП. В прошедшем году курсы повышения квалификации по данному вопросу прошли заместители директора (Половинкина И.Г., Барекаева А.В.) и 10 педагогов, работающих в среднем звене; всего курсы повышения квалификации по внедрению ФГОС в основном звене прошли 15 человек (28,8%).

     В ходе внедрения ФГОС постоянно совершенствуется материально-техническая база начальной школы: в 2012/2013 учебном году компьютерное оборудование (интерактивная доска, компьютер, проектор) установлено в кабинете №9 на сумму 99 тыс. рублей,  кабинеты № 12, 14 докомплектованы   компьютерной техникой на сумму 100 тыс. рублей, получена цифровая лаборатория «Архимед» на сумму 37000 рублей,  установлен в кабинете № 13 компьютерный класс (14 ноутбуков, интерактивная доска, система голосования и тестирования, конструктор «ПервоРобот», цифровой микроскоп, документ-камера, цифровая лаборатория «Архимед», проектор, наушники с микрофоном, принтер, степлер и брошюровщик, цифровой фотоаппарат) на сумму 669.410,00 рублей. Задача: использование оборудования.

Все обучающиеся обеспечены учебниками из фонда библиотеки. В 2012/2013 учебном году приобретена учебная литература для начальной школы на сумму 106162 рубля из федерального бюджета на приобретение 356 комплектов и 213900 рублей из краевого бюджета на приобретение 462 комплектов учебников.

        Таким образом, результаты  реализации ФГОС показали, что концептуальные идеи, заложенные в основу обучения и развития школьника в соответствии с ФГОС, востребованы педагогами школы и родителями младших школьников.
       Отмечаются следующие положительные тенденции в процессе реализации педагогами ФГОС:

· положительная динамика использования учителями начальных классов в образовательной практике учебно-методических разработок и материалов, разработанных в соответствии с ФГОС (тесты, дидактические материалы, контрольно-измерительный инструментарий);

· использование учителями в работе с младшими школьниками современных образовательных технологий;

· ориентация учителей начальных классов на организацию здоровьесберегающей среды;

· возможность профессионального общения педагогов и обмена опытом с коллегами;

· положительное отношение родителей обучающихся к организации внеурочной деятельности в ОУ;

· 100% прохождение курсов по реализации ФГОС учителями начальной школы.

Но наряду с положительными моментами есть и проблемы, которые необходимо решать:

· недостаточное владение ИКТ-технологиями отдельными педагогами;

· необходимость коррекции всех разделов ООП не только учителям начальных классов, но и учителям-предметникам, работающим в классах, реализующих ФГОС (учителя музыки, физической культуры, иностранного языка), курсов внеурочной деятельности.

В рамках введения новых  стандартов  пятый год экспериментируется сдача экзаменов в 9-ых классов  в формате ГИА-9. В 2012/2013 учебном году в новой форме сдавали обязательные экзамены по русскому языку и математике на базе МБОУ «Гимназия №5» 82 ученика. Результаты следующие: русский язык – успеваемость 98,7% (с пересдачей – 100%), качество знаний 90,2%; математика – успеваемость 100%,  качество знаний  76,8%. 
16.Основные проблемы и задачи на следующий учебный год 
Основные усилия в 2012/2013 учебном  году были направлены на достижение главной цели – модернизацию региональной системы образования для обеспечения современного качества образовательных результатов. Это позволило достичь следующих положительных эффектов:
- курсы по подготовке и реализации ФГОС второго поколения учителями начальной школы пройдены на 100%, педагогами среднего и старшего звеньев на 28%;

- в начальной школе разработана, действует и хорошо зарекомендовала себя система внеурочной деятельности младших школьников;

- продолжается укрепление материально-технической базы школы;

- проделана большая работа по созданию в школе здоровьесберегающей инфраструктуры;

- продолжается работа по созданию в школе безбарьерной среды обучения; 

- фонд библиотеки  обеспечен бесплатными учебниками на 100%, постоянно пополняется фонд художественной литературы;

- возросла степень активности участия школьников в олимпиадах, научно-практических конференциях, интеллектуальных и творческих конкурсах, дистанционных конкурсах;

- продолжают показывать высокие достижения спортсмены школы;

- выросла доля учителей, эффективно использующих современные образовательные технологии в образовательной деятельности, в том числе ИКТ, с 67,2% до 76,5%;

-  73,6% педагогов работают в системе «Сетевой край. Образование»;

-  активизировалась работа отрядов «Милосердие», «ЗОЖ», музея;

- рост удовлетворённости учащихся и родителей качеством работы педагогов и условиями обучения составил 6%.
Наряду с положительными результатами имеются и серьезные недостатки:
- 23,5% педагогов недостаточно активно применяют в работе ИКТ-технологии;

-  низкая  доля участия педагогов в краевых и городских профессиональных конкурсах;

- низкие результаты экзаменов в формате ЕГЭ;

-отсутствие высоких результатов учащихся на всех этапах Всероссийской олимпиады  школьников по общеобразовательным предметам;

- отсутствие в школе специальной медицинской группы;

- отсутствие компьютерного оборудования в 34,7% кабинетах.

В целях создания равных возможностей для получения современного качественного образования в 2013/2014 учебном году поставлены задачи:
1.  Развитие кадрового потенциала.

2.  Создание в образовательном учреждении современных условий.

3. Оптимизация системы документооборота и сбора информации, в том числе путем совершенствования системы мониторинга качества образования.

4. Обеспечение доступности информации о деятельности образовательного  учреждения для потребителей через повышение качества школьного сайта, аналитических отчетов образовательного учреждения, развитие системы «Сетевой край. Образование».

5. Обеспечение психолого-педагогического сопровождения образования детей-инвалидов в школе, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, с целью улучшения качества предоставляемых образовательных услуг детям-инвалидам.

6. Снижение неэффективных расходов через повышение энергоэффективности эксплуатации зданий и помещений школы.
